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Termo de Responsabilidade e Requerimento de Registro

Requeiro ao Registro Civil de Pessoas Juridicas o registro da presente documentacao da
pessoa juridica INSTITUTO CONEXAO, Fundada em 01/01/2021 - CNPJ:
43.286.786/0001-68:

e Ata da Assembleia Geral Extraordinaria

e Estatuto Social Consolidado
Reconhego como verdadeiras todas as informag¢des constantes neste documento,
inclusive a autenticidade das assinaturas, sob pena de nulidade do ato, assumindo
responsabilidade pessoal nos termos da MP 876 de 13/03/2019 e art 6° §4° do

Provimento 62/2018 CGJ publicado no DOJERJ de 20/12/18 pag. 42.

( X') Envio a documentagao digitalmente com a minha assinatura ICP-BRASIL.
ou

() Apresento a documentagao fisicamente ao RCPJ e para isso reconhego minha firma
no presente termo/requerimento.

Rio de Janeiro, 15 de agosto de 2025.

ROBSON LUIZ DE Assinado de forma digital por
ROBSON LUIZ DE SOUZA
SOUZA SIMOES:01448398738

SIMOES:01448398738 Dados: 2025.08.29 11:15:06 -03'00'

ROBSON LUIZ DE SOUZA SIMOES
CONTADOR
CPF: 014.483.987-38
CRC n° RJ-09295/0-3
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INSTITUTO CONEXAO

Fundada em 01/01/2021 - CNPJ: 43.286.786/0001-68

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

As 15:00h (quinze horas) do dia 30 (trinta) do més 06 (junho) do ano de 2025 (dois mil e
vinte e cinco), (30/06/2025), na Rua 3C- Chacara 27 B — Casa 12 — CEP: 72005~
511— Setor Habitacional Vicente Pires Brasilia - DF, reuniram-se, a convite do Sr.
RENAN SANTOS DE OLIVEIRA, CPF/MF n°® 134.596.837-08, as pessoas abaixo
qualificadas e assinadas, as quais aderiram as propostas de Alteragdo e

CONSOLIDACAO das ATAS e do ESTATUTO SOCIAL do Instituto Conexao, que
é uma entidade civil de direito privado, sem fins lucrativos, com prazo de duragdo
indeterminado, devidamente inscritc no CNPJ/MF sob o n°® 43.286.786/0001-68, tendo
seu registro no Cartorio do 1° Oficio de Registro de Titulos e Documentos e Civil de Pessoa
Juridica do Nucleo Bandeirante - DF, sob a matricula n° 3965, regida pelos artigos 53 a
61 da Lei 10.406/2002 (Cédigo Civil).

Agradecendo a sua indicagao, o presidente abriu a Assembleia, pondo em votagéo
a proposta de Alteracdo e Consolidacdo da ATA contendo os dados atualizados
da entidade, a qual foi aceita por unanimidade.

Com o intuito de tornar menor a burocracia documental, passou-se a redigir em
primeiro lugar as Alteragbes e CONSOLIDACAO DAS ATAS e logo em seguida,
seguira com o texto de Alteragdo e CONSOLIDACAO DO ESTATUTO SOCIAL,
num Unico documento, atualizado nesta data, 30/06/2025.

Para secretariar a Assembleia, foi indicado o Sr. FILIPE FERNANDES MENEGHELLI,
Diretor Administrativo e Financeiro, CPF/MF n°® 341.303.958-07, que aceitou a indicagao.

Art. 1° - A sede da entidade passa a ser na Cidade do Rio de Janeiro, Estado do
Rio de Janeiro, a Avenida das Américas, n° 3434 — Bloco 02 — Sala 208 — no bairro
da Barra da Tijuca, CEP: 22640-102.

Art. 2° - Sendo esses os artigos da CONSOLIDAGAQ DAS ATAS da entidade, a
diretoria reorganiza as atividades do Instituto para atender aos fins e objetivos
propostos.

Art. 3° - FINS E OBJETIVOS:
Os objetivos sociais da entidade envolvem servigos e projetos nas seguintes areas:

| - Promogao da cultura,

Il - Promogéao da arte,

Il - Promogdo do esporle,

IV - Promogao do lazer,

V - Patrimonio historico e artistico nacional e internacional,
VI - Meio ambiente,
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VIl - Educagao,

VIII - Saade,

IX - Reciclagem,

X - Cursos profissionalizantes,

Xl - Ensino e treinamento,

XI1 - Agricultura familiar e sustentavel,

XIll - Promogéo de iniciativas no campo da economia criativa € da economia
solidaria,

XIV - Projetos de distribuigdo de renda e o combate a pobreza,

XV - Projetos em inovag6es tecnoldgicas,

XVI - Projetos de assisténcia social em todas as areas, incluindo salde,
XVII - Projetos nacionais e internacionais,

XVIII - Projetos voltados a pessoas com deficiéncia, pessoas idosas, criangas
e adolescentes,

XIX - Elaborar, planejar e executar projetos, programas e/ou politicas publicas,
diretamente ou em parceria,

XX - Realizar estudos, pesquisas, desenvolvimento de indicadores, projetos,
programas e planos nas areas de educagao, cultura, saude, lazer, esporte,
qualidade de vida, diversidade, tecnologia da informagdo e comunicagdo, meio
ambiente, juventude, cultura digital, equidade de género e étnico-racial, economia
solidaria, seguranga alimentar, defesa e protegdo de criangas e adolescentes,
ressocializa¢ao de egressos no sistema prisional e de medidas socioeducativas,

XXI - Prestar servigos de assessoria, de consultoria, de pesquisa, de capacitagao,
de desenvolvimento de metodologias, de elaboragdo de projetos para orgaos
publicos, sindicatos, associagoes representativas, instituicbes de ensino,
instituicbes de pesquisa, organizagbes nao governamentais, fundagdes de direito
privado ou empresas e para outros paises e organismos internacionais,

XXIl - Produzir e editar contetidos audiovisuais, inclusive documentarios, séries e
filmes,

XXIIl - Ministrar e promover cursos técnicos, de capacitacdo ou de formagao
continuada nas tematicas que forem afins aos seus objetivos e finalidades,

XXIV - Atuar na produgéo de eventos proprios ou de terceiros,

XXV - Executar projetos culturais, esportivos, teatro, cientificos ou educacionais,
utilizando subsidios de fundos governamentais, privados nacionais e internacionais,

XXVI - Realizar empreendimentos de economia solidaria, de insergao profissional
de jovens e empreendedorismo,

XXVII - Fomentar estudos e pesquisa por meio do pagamento de bolsa de estudo,
pesquisa ou extensao,

XXVIII - Sonorizagao de ambientes,

XXXIX - Aluguel, montagem e desmontagem de estruturas metélicas e palcos,
XXX - Restauragao de obras de arte,

XXXI - Atividades de artistas plasticos, jornalistas independentes e escritores,
XXXII - Promover esportes coletivos e competitivos tais como: atletismo, atividades
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aquaticas, artes marciais, basquetebol, ciclismo, futebol, ginasticas, handebol,
skate, ténis de quadra e mesa, voleibol, esportes eletrGnicos, entre outras
modalidades,

XXXIII - Firmar convénios e contratos para prestagao de servigos a outras
instituicoes privadas ou publicas e com terceiros.

Todas as alteragbes acima foram aprovadas por unanimidade dos presentes.

Nada mais havendo a ser tratado, o Presidente deu por encerrada a Assembleia, o
qual lavrou e assinou abaixo, a presente ATA.

Brasilia — DF, 30 de junho de 2025.
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AVERBAGAO M° 3
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INSTITUTO CONEXAO

Fundada em 19/08/2021 - CNPJ: 43.286.786/0001-68

ESTATUTO SOCIAL CONSOLIDADO

Atualizado em 30/06/2025
CAPITULO | — DAS DISPOSIGOES INICIAIS

Art. 1° - O INSTITUTO CONEXAO, é uma entidade civil de direito privado, sem fins
lucrativos, com prazo de duragao indeterminado, devidamente inscrito no CNPJ/MF sob
o n® 13.805.456/0001-70, estabelecida na: Avenida das Américas, n° 3434 — Bloco 02 —
Sala 208 - no bairro da Barra da Tijuca, na Cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio de
Janeiro, CEP: 22640-102, regida pelos artigos 53 a 61 da Lei 10.405/2002 (Cédigo Civil).

Art. 2° - A entidade reger-se-a pelos seguintes principios:

| - Promogéo da cultura e das artes por meio da realizagao de projetos préprios e do
estimulo, incentivo, valorizagao, difusao da producao cultural de grupos, coletivos,
comunidades e segmentos sociais especificos:

Il - Defesa e preservagéo do patrimonio histérico. artistico e natural;

Il - Desenvolvimento da educagé@o gratuita em todos os seus niveis, inclusive a
educacgdo popular, assegurando a formacdo da consciéncia cidadd e o uso de
metodologias ativas de aprendizado,

IV - Atuagdo em projetos nas areas de saude publica, qualidade vida, bem como
assisténcia a usuarios de drogas e o enfrentamento a drogadicao, a violéncia, e ao uso
e trafico de drogas:

V - Realizagdo de projetos de protegdo ao meio ambiente, agricultura familiar e
sustentavel, bem como cuidados com os animais em meio urbano e rural:

VI - Desenvolvimento de iniciativas de assisténcia a plblicos socialmente vulneraveis
ou desfavorecidos, tais como: pessoas com deficiéncia, pessoas idosas, criangas e
adolescentes;

VII - Realizagdo de programas, projetos e agdes de assisténcia social voltada as
criangas. adolescentes, jovens e idosos;

VIl - Atuagdo junto aos egressos do sistema prisional e do sistema de medida
socioeducativa e junto as criangas, adolescentes e jovens em situagdo de
vulnerabilidade social com vistas a integragéo e ressocializagéo;

IX - Incentivo da cidadania ativa, a integragéo social, a inclusdo social e digital, bem
como de atividades recreativas, de lazer e esportivas;

X - Valorizagdo dos Direitos Humanos por meio da identificagdo, prevengao:
enfrentamento de praticas cruéis e desumanas e de repadio a toda e qualquer violagao
dos direitos e garantias individuais das pessoas humanas;

X| - Sensibilizagdo a opinido publica para criar uma consciéncia de que a violagao dos
Direitos Humanos degrada a sociedade e atenta contra o Estado de Direito.

Xl - Realizagdo de projetos e acdes visando a sustentabilidade, protecdo do meio
ambiente, valorizagdo da reciclagem e a adogdo de tecnologias e abordagens

inovadoras;
R, Gy 7
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Xl - Promogéao de iniciativas no campo da economia criativa e da economia solidaria,
visando a distribuicao de renda e o combate a pobreza;

XIV - Atuagdo em prol da salde publica em agbes de promogao, assisténcia e gestao
de unidades ou servigos do Sistema Unico de Saude ou em parceria com entidades
filantrépicas.

Art. 3° - A entidade tera as seguintes finalidades podendo desenvolver atividades nos
consecutivos campos de atuagao:

| - Promogao da cultura,

Il - Promogéo da arte,

lll - Promogao do esporte,

IV - Promogao do lazer,

V - Patrimbnio histérico e artistico nacional e internacional,

VI - Meio ambiente,

VIl - Educagao,

VIII - Saade,

IX - Reciclagem,

X - Cursos profissionalizantes,

Xl - Ensino e treinamento,

Xl - Agricultura familiar e sustentavel,

Xl - Promogao de iniciativas no campo da economia criativa e da economia solidaria,
XV - Projetos de distribuigdo de renda e o combate a pobreza,

XV - Projetos em inovagdes tecnolégicas,

XVI - Projetos de assisténcia social em todas as areas, incluindo satde,

XVII - Projetos nacionais e internacionais,

XVIIl - Projetos voltados a pessoas com deficiéncia, pessoas idosas, criangas e
adolescentes,

XIX - Elaborar, planejar e executar projetos, programas e/ou politicas publicas,
diretamente ou em parceria,

XX - Realizar estudos, pesquisas, desenvolvimento de indicadores, projetos, programas
e planos nas areas de educagado, cultura, saude, lazer, esporte, qualidade de vida,
diversidade, tecnologia da informagdo e comunicagdo, meio ambiente, juventude,
cultura digital, equidade de género e étnico-racial, economia solidaria, seguranca
alimentar, defesa e protegédo de criangas e adolescentes, ressocializagao de egressos
no sistema prisional e de medidas socioeducativas,

XXI - Prestar servigos de assessoria, de consultoria, de pesquisa, de capacitacdo, de
desenvolvimento de metodologias, de elaboragdo de projetos para 6rgéos publicos,
sindicatos, associagdes representativas, instituicdes de ensino, instituigbes de pesquisa,
organizagoes nao governamentais, fundagdes de direito privado ou empresas e para
outros paises e organismos internacionais,

XXl - Produzir e editar contetidos audiovisuais, inclusive documentarios, séries e filmes,
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XXIIl - Ministrar e promover cursos técnicos, de capacitagao ou de formagéao continuada
nas tematicas que forem afins aos seus objetivos e finalidades,

XXIV - Atuar na produgédo de eventos préprios ou de terceiros,

XXV - Executar projetos culturais, esportivos, teatro, cientificos ou educacionais,
utilizando subsldios de fundos governamentais, privados nacionais e internacionais,

XXVI - Realizar empreendimentos de economia solidaria, de insergao profissional de
jovens e empreendedorismo,

XXVII - Fomentar estudos e pesquisa por meio do pagamento de bolsa de estudo,
pesquisa ou extensao,

XXVIII - Sonorizagdo de ambientes,

XXXIX - Aluguel, montagem e desmontagem de estruturas metalicas e palcos,
XXX - Restauragdo de obras de arte,

XXXI - Atividades de artistas plasticos, jornalistas independentes e escritores,

XXXIl - Promover esportes coletivos e competitivos tais como. atletismo, atividades
aquaticas, artes marciais, basquetebol, ciclismo, futebol, ginasticas, handebol, skate,
ténis de quadra e mesa, voleibol, esportes eletrénicos, entre outras modalidades,

XXX - Firmar convénios e contratos para prestagao de servigos a outras instituicoes
privadas ou publicas e com terceiros.

CAPITULO Il - DOS ASSOCIADOS

Art. 4° - Os associados podem ser pessoas fisicas que manifestem voluntariamente e
por escrito o desejo de filiar-se a entidade, dispondo de duas categorias associativas:

| - Associados membros; e

Il - Associados colaboradores.

§1°. Os associados membros s&o aqueles que 0 seu ingresso precisa ser aprovado por

Assembleia Geral ou pela Diretoria, estando apto a ocupar cargos de dirigente na
entidade.

§2°. Os associados colaboradores s&o todos aqueles que participam em qaréter
temporario de programas, projetos ou agbes da entidade e que tiverem seu pedido de
ingresso aprovado pela Diretoria, por tempo determinado.

Art. 5° - Os associados terdo os seguintes status associativos na entidade:

| - Ativo;

Il - Inativo;

Il - Suspenso,

IV - Desligado.

§1+. O status ativo corresponde aos frequentes as reunies das insténc_iqs deliberati\{as
da entidade: o status inativo sera consignado aos que deixaram de participar da rg:uméo
antecedente sem apresentar justificativa pela auséncia; o status desligado é relacionado

aos que perderam a condigdo de associado e o status suspenso é atribuido por decisao
da Diretoria.
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§2°. Para o quérum das instancias, serao considerados apenas os associados com
status ativo.

§3°. A alteragdo de status associativo de ativo para inativo ou vice e versa sera
automatico, necessitando tdo somente a verificagdo do registro de assinatura nas listas
de presenca das reunioes antecedentes.

§4°. O status suspenso é uma condigdo provisdria de vinculo em que o associado fica
impedido de assinar documentos, realizar despesas e de assumir compromissos em
nome da associagao.

§5°.0 status suspenso sera declarado por decisdo conjunta e unanime da Diretoria,
podendo ser revista a qualquer tempo ou alterada por deliberagéo da Assembleia Geral,
resguardado sempre o direito a ampla defesa e ao contraditério do associado suspenso.

Art. 6° - Sao direitos de todos os associados da entidade:

| - Participar, com direito a voz, de todas as reunides e assembleias;

Il - Propor e participar das atividades e expressar livremente sua opiniao;

lll - Utilizar as dependéncias e consultar materiais da organizagao.

Paragrafo Unico. Os associados membros, teréo, além dos previstos no caput, os

direitos de participar com direito a voto da Assembleia Geral, votar e ser votado para os
cargos da Diretoria e do Conselho Fiscal e indicarem novos associados.

Art. 7° - Sao deveres dos associados da entidade:

| - Cumprir e zelar pelo cumprimento deste Estatuto;

Il - Cooperar no desenvolvimento das finalidades e atividades desta associagao;

Il - Zelar pelo patriménio da organizagao;

IV - Responsabilizar-se pelos projetos e recursos que lhe for atribuida a coordenagao;
V - Pagar as anuidades e/ou mensalidades fixadas pela Assembleia Geral;

V|- Ressarcir eventuais prejuizos de projetos sob sua responsabilidade em virtude de
negligéncia:

VIl - Comparecer as Assembleias Gerais e reunites para qual for convocado;
VIl - Acatar as deliberagdes da Assembleia Geral e da Diretoria.

§1°. Os associados ndo respondem diretamente ou subsidiariamente pelos encargos,
dividas e obrigacdes financeiras assumidas pela associagdo por decisdes coletivas
adotas pelas instancias.

§2°. Os compromissos e responsabilidades objetivas assumidas pelos associados em
razdo da coordenagdo de projetos, programas e da propria gestao da associagdo nao
se extinguem com o desligamento em quaisquer das hipéteses previstas do artigo
seguinte.

§3°. Os associados, conselheiros, diretores, empregados ou doadores da entidade, em
hipétese alguma, fardo jus a eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, bonificacbes, participacdes ou parcelas do seu patrimonio, auferidos
mediante o exercicio de suas atividades, e deve os aplicar integralmente na consecugao
dos seus objetivos.

10

011951

3

=

§Estc—:‘ documento foi registrado e assinado digitalmente pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas do Rio de Janeiro em 03/09/2025
Para verificar a assinatura digital, use programa visualizador como Adobe Acrobat Reader ou acesse verificador.iti.gov.br



RCPJ-RJ 03/09/2025-37
EEXO385080NL
fl.: 9/20

Art. 8° - Serdo desligados do quadro de associados os que:

| - Solicitarem formalmente seu desligamento da associacédo ou por falecimento;

Il - Faltarem, sem justificativa, a duas assembleias gerais ordindrias;

Il - Praticarem condutas em desacordo com os principios da organizagéao;

IV - Praticarem condutas de malversagéo do patriménio e dos recursos financeiros da
organizagao.

§1°. Nos casos dos incisos lll e IV. a Diretoria, por solicitagdo de qualquer associado
membro ou fundador, instaurara procedimento administrativo com prazo de trinta dias
para a apuragao de infragao ao estatuto, garantindo ao associado o direito 4 ampla
defesa e ao contraditorio.

§2°. Encerrado o procedimento administrativo, a Assembleia Geral decidira por maioria
absoluta, na reunido subsequente e com fundamentagéo detalhada, sobre o possivel
desligamento compulsério em razéo do disposto nos incisos Il e IV deste artigo.

§3°. Uma vez desligado o associado, este devera entregar todos os documentos e
patrimbnios da associacdo que por ventura esteja sob sua posse ou dominio sob pena
de responsabilizagao civel e criminal.

CAPITULO Ill - DA ORGANIZAGCAO E FUNCIONAMENTO
Art. 9° - Sao orgéos da entidade:

| - Assembleia Geral;
Il - Diretoria (presidente e diretoria administrativo e financeira)

lll - Conselho Fiscal;
Segédo | - ASSEMBLEIA GERAL

Art. 10° - A Assembleia Geral & a instdncia maxima de deliberacéo da entidade, a qual
compete:

| - Estabelecer as diretrizes gerais de atuagao da entidade;

Il - Aprovar o Relatério Anual de Atividades e o Relatério Anual Financeiro e Patrimonial;
Il - Votar o ingresso de novos associados membros, bem como a excluséo;

IV - Eleger os membros do Conselho Fiscal e da Diretoria;

V - Dar posse aos membros do Conselho Fiscal e da Diretoria:

VI - Aprovar o Estatuto, bem como suas alteragées;

VII - Destituir o Conselho Fiscal e a Diretoria e seus integrantes;

VIII - deliberar sobre a extingao desta associagao;,

IX - Aprovar a contratagdo de Gerente Administrativo recomendada pela Diretoria;
X - Revolver os casos omissos deste estatuto.

§1°. A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por ano e,
extraordinariamente, sempre que convocada pela Diretoria ou por requerimento de pelo
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menos 1/5 (um quinto) dos associados membros da entidade, conforme preceitua o
artigo 60 do Cadigo Civil.

§2°. A convocagao podera ser feita por redes sociais devendo constar pauta, data,
horario e local, bem como o meio pelo qual se dara a participagéo virtual de seus
membros.

§3°. Salvo os casos previstos neste estatuto, a Assembleia Geral funcionara em primeira
convocagao com a presencga da maioria absoluta dos associados membros ativos e em
segunda convocagao, trinta minutos apés a primeira, com presenga de cinco associados
membros ativos.

§4°. Para as deliberagdes a que se referem os incisos VII, Vil e IX, é exigida a anuéncia
de maioria absoluta dos votantes presentes, em reunido especialmente convocada para
essa finalidade.

§5°. As demais deliberacdes serdao tomadas por maioria simples dos presentes.

§6°. As reunides ordinarias da Assembleia Geral serdo convocadas, em data marcada
com pelo menos 10 (dez) dias de antecedéncia e, no caso, das extraordinarias, com 05
(cinco) dias de antecedéncia.

§7°. As reunides ordinarias da Assembleia Geral dar-se-do, sempre que possivel,
durante final de semana, facultada a participagao virtual e preferencialmente no més
dezembro.

§8°. Os participantes da assembleia por meio virtual ficam dispensados de assinar a
lista de presenga.

§9°. AAssembleia Geral podera ser realizada exclusivamente por meio virtual Hangout,
Zoom, WhatsApp ou aplicativo similar, assegurando em todos os casos a participagao
de todos os associados.

Art. 11° - Participardo da Assembleia Geral com direito a voz e voto apenas o0s
associados membros da entidade.

Art. 12° - Na Assembleia Geral ordinaria dar-se-do as eleigdes da Diretoria e do
Conselho Fiscal da entidade e a posse dos associados membros eleitos para os
respectivos cargos.

§1°. As eleigbes serdo par cargos, podendo cada membro inscrever-se para um Unico
cargo.

§2°. Inscritos os candidatos, sera designada pela Assembleia Geral, a Junta Eleitoral.

§3°. A Junta Eleitoral procedera a votagdo em cédulas, por escrutinio secreto para cada
cargo da Diretoria e do Conselho Fiscal.

§4-. Realizada a votagdo e apurado votos, o resultado da eleigéo sera registrada na ata.

§5°. A posse da Diretoria e do Conselho Fiscal dar-se-4 na mesma reunido de sua
eleicdo e o termo de posse sera consignado na ata da Assembleia Geral.
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Secgédo Il - CONSELHO FISCAL

Art. 13° - O Conselho Fiscal da entidade é o 6rgao de assessoramento em matéria
fiscal, a qual devera:

| - Examinar os livros de escrituragdo da entidade;
Il - Aprovar os balancetes financeiros e patrimoniais semestrais:
Ill - Opinar sobre os tipos e valores das contribuices dos associados;

IV - Opinar sobre a aquisigdo onerosa e alienagao de bens moéveis de grande valor, por
parte da entidade;

V - Opinar sobre a aquisicdo onerosa, alienagao, transigéncia e permuta de bens
imoveis;
VI - Solicitar a qualquer tempo que a Diretoria ou Gerente Administrativo preste contas;

VIl - Emitir parecer sobre o Relatério Anual Financeiro e Patrimonial e remeté-lo &
Assembleia Geral.

§1°. O Conselho Fiscal reunir-se-a anualmente com a presenga da totalidade de seus
integrantes.

§2°. Pelo menos um dos Diretores, participara da reunido com direito a voz.

§3°. As reunioes ordinérias e extraordinarias do Conselho Fiscal serao convocadas, por
um dos Diretores ou a requerimento de pelo menos dois integrantes do Conselho Fiscal,
com pelo menos quarenta e oito horas de antecedéncia.

§4°. O Conselho Fiscal deliberara por maioria de votos dos presentes e transcritas em
ata.

Art. 14° - O Conselho Fiscal podera ser composto por até 03 (trés) associados membros
da entidade, ndo coordenadores, eleitos em Assembleia Geral, para o mandato de 04
(quatro) anos, permitida a recondug&o, onde poderdo ser empossados um a um, ate
que sejam totalmente preenchidas as vagas do Conselho Fiscal, onde devera ter no
minimo o Presidente do Conselho Fiscal.

§1°. Em caso de vacancia de algum dos cargos, o membro remanescente do conselho
fiscal indicara em reunido da Diretoria, 0 nome de outro associado membro da entidade,
para a Va9a, até o término do mandato.

§2°. Os ocupantes dos cargos do Conselho Fiscal ndo serdo remunerados por suas
fungoes.

Secdo lll - DIRETORIA

Art. 15° - A Diregdo é o 6rgéo de execugado e deciséo da entidade, a qual compete:

| - Planejar, organizar e coordenar e as atividades técnicas e administrativas da
entidade;

Il - Votar o ingresso de novos associados colaboradores;

IIl - Convocar as reunides da Assembleia Geral e executor suas deliberagoes;
IV - Aprovar as atividades da organizagao;
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V - Celebrar convénios, contratos, acordos, ajustes, protocolos de cooperacao e termos
de parceria,

VI - Zelar pela sede e aparato organizacional da entidade;
VII - Solicitar ao Conselho Fiscal parecer sobre matérias de sua competéncia;

VIIl - Aprovar a criagdo, extingdao, fusdo, desmembramento ou qualquer outra
modificagao de projetos, bem como seu registro como sedes regionais;

IX - Aprovar a implantacao ou encerramento dos Programas de atuagao;
X - Fixar as contribuigdes dos associados, ouvido o Conselho Fiscal;

Xl - Decidir sobre a conveniéncia de adquirir onerosamente, alienar, transigir ou
permutar bens imoéveis;

Xl - Deliberar sobre qualquer matéria de interesse da organizagao, inclusive sabre a
mudanga da sede;

XIll - Resolver os casos omissos deste estatuto;

XIV - Recomendar a Assembleia Geral a contratagdo de gerente administrativo;

XV - Declarar o status associativo dos associados, inclusive o status suspenso,

XVI - Apresentar prestacdo de contas ao Conselho Fiscal no prazo de 15 (quinze) dias
apds solicitagao deste;

§1°. As reunides ordinarias serdo bimestrais e convocadas por qualquer um dos
Diretores, de acordo com calendario aprovado pela Diretoria.

§2°. Serao convocadas reunies extraordinarias por um dos Diretores, com
antecedéncia de 24 horas.

§3°. As reunides da Diretoria serdo realizadas somente com a totalidade de seus
integrantes e facultada & realizag&o de reunies virtuais.

§4°. Em caso de divergéncias de opinido entre os membros da Diretoria, caso estejam
em namero par, prevalecera a posigéo defendida pelo executivo que tiver maior tempo
de associagao.

Art. 16° - A Diretoria da entidade sera composta por:

| - Diretoria (presidente e diretoria administrativo e financeira);
Il - Conselho Fiscal;

§1°. Os cargos serao ocupados por associados membros da entidade, elei}os em
Assembleia Geral, para um mandato de 04 (quatro) anos, permitida a recondugao.

§2°. Em caso de vacancia dos cargos, a Diretoria, em reuniao, aprovara o nome de outro
associado membro da entidade, para a vaga, até o término do mandato.

§3°. Os ocupantes dos cargos da Diretoria poderao ser remunerados por suas fungoes.

§4°. A Assembleia Geral podera autorizar a Diretoria a contratar um Gerente
Administrativo para gerenciar a entidade, devendo este assinar termo de
responsabilidade e compromisso detalhado sobre suas fungoes, prevendo no minimo
os deveres de plena transparéncia e de prestar contas a qualquer tempo sobre suas
atividades e uso dos recursos dessa associagao.
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§5°. O Gerente Administrativo sera remunerado, devendo ter sua carteira de trabalho
assinada ou contrato de trabalho firmado pela Diretoria.

§6°. O Gerente Administrativo ndo podera ordenar despesas ou realizar pagamentos da
entidade, para si proprio ainda que seja legitimo credor de servigos prestados a esta
associagdo, exceto no caso de despesa administrativa ou pagamento ordinario
comprovados de que tenha feito para suprir a associagao.

§7°. Os Diretores poderdo delegar a competéncia de movimentagdo bancaria ao
Gerente Administrativo caso considerem conveniente.

§8°. Em hipdtese alguma, o Gerente Administrativo & considerado dirigente formal desta
associagao, tendo sua atuagdo vinculada as diretrizes emanadas das instancias e
encaminhamentos fixados pelos executivos.

Art. 17° - Compete aos Diretores, em conjunto ou separadamente:

| - Convocar e coordenar os trabalhos das reuniGes da Assembleia Geral e da Diretoria;
Il - Representar a Diretoria na articulagdo com parceiros e instituicoes;

Il - Representar legalmente a organizagdo, ativa e passivamente, judicial e
extrajudicialmente;

IV - Coordenar os servigos de divulgagao e relagbes publicas de todas as ati\cidades da
entidade;

V - Assinar documentos administrativos, financeiros ou patrimoniais da organizagéo,

V| - Assinar convénios, contratos, acordos, ajustes, protocolos de cooperagao e termos
de parceria, bem como zelar pelo seu cumprimento;

VII - Arrecadar e contabilizar os recursos financeiros da entidade, mantendo em dia a
escrituragao;

VIII - Efetuar pagamento de contas e das despesas, registrando os comprovantes;

IX- Apresentar balancete financeiro e patrimonial semestral, que sera submetido ao
Conselho Fiscal,

X - Apresentar o Relatério Anual Financeiro e Patrimonial a Assembleia Geral;
XI - Administrar os bens patrimoniais da organizagdo e manter seu registro;

XII - Orientar, auxiliar e supervisionar o Gerente Administrativo e os outros Gerentes de
Programas e Gerentes de Projetos, em matéria de finangas;

XIIl - Propor e encaminhar propostas de atividades para a entidade;
XIV - Formatar as propostas e sugestoes de atividades em programas, projetos e agoes;

XV - Elaborar as propostas e minutos de convénios, contratos, acordos, ajustes,
protocolos de cooperagéo e termos de parceria;

XVl - Recomendar a Assembleia Geral a contratagdo de gerente administrativo,
observadas as condigbes minimas previstas nesse estatuto;

XVII - Definir a conveniéncia de mudar a sede principal da associagéo;

XVIII - Autorizar ou delegar ao Gerente Administragdo de movimentar a conta bancaria
da associagdo, bem como abrir e encerrar contas;

XIX - Nomear ou destituir associados para exercer a fungéo de Presidentes de Honra.
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Paragrafo Unico: A movimentagéo bancéria e o ordenamento de despesas poderdo ser
efetivados por qualquer dos Diretores, requerendo apenas a assinatura de um deles,
sendo que o diretor que realizar a operagdo devera informar via e-mail aos demais
diretores, em até 05 (cinco) dias, sob pena de devolugdo dos pagamentos realizados
sem aviso.

Segéo IV - PRESIDENCIA DE HONRA

Art.18° - A entidade nomeara honorificamente um de seus associados para exercer a
fungédo Juridica de Presidente de Honra da entidade, sem fungdes administrativas, mas
com carater representativo, de conselheiro e consultor da Diretoria.

§1°. Afuncao de Presidente ou Presidenta de Honra da entidade ndo sera remunerada.

§2°. Anomeagao da fung@o da Presidéncia de honra nao & essencial ou obrigatéria para
o funcionamento da entidade, podendo a Diretoria nomear simultaneamente mais de um
Presidente de Honra, independente de aprovacédo da Assembleia.

Segdo V - DAS REUNIOES

Art. 19° - As reunides da Assembleia Geral, do Conselho Fiscal e da Diretoria serdo
publicas a todos os associados da entidade.

§1°. A convocagao sera feita por meio das redes sociais, em que constara a pauta a ser
apreciada.

§2°. As reunides asseguraréo, sempre que possivel, a participagao de associados a
distancia.

§3°. No caso de participagdo nas reunides por meio virtual, o registro na lista de
presenca ser& confirmado por meio de assinatura digital ou declaragao de presencga
expedida pelo associado.

Art. 20° - As deliberagdes de cada 6rgéo serdo tomadas por votagao simbdlica, nominal,
por escrutinio secreto ou por aclamagao.

§1°. O voto serd sempre pessoal, nao sendo admitido voto por procuragao ou
representagdo, mas admitido o voto digital por associados a distancia.

§2°. As deliberagbes que versarem sobre a organizagéo e funcionamento da en'fidad.e
serdo submetidas a consulta plblica aos associados por meio de féruns, grupos virtuais
ou listas de discussdo, para democratizar o processo de tomada de decisdes da
entidade.

§3°. A decisdo tomada em consulta publica em grupos virtuais podera ser (eferendada
pela Diretoria e registrada em ata, com a sintese da participagé@o dos associados.

Art. 21° - As reunides de instancia serdo lavradas atas submetidas & aprovagao dos
associados, que deverdo constar obrigatoriamente:

| - Dia, hora e local da reuniao;
Il - Nomes das pessoas participantes (presencial ou virtual) da reuniao;
Il - Matérias discutidas e objeto de deliberacao;
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IV - As assinaturas dos participantes presentes e o registro digital dos participantes a
distancia.

CAPITULO IV - DAS ATIVIDADES

Art. 22° - As atividades da entidade constituir-se-d8o como:
| - Programa: conjunto de projetos de carater organico e institucional e de diretrizes
comuns;

Il - Projeto: conjunto de agdes temporarias ou definitivas, desenvolvidas por meio de
praticar sistematizadas para alcancgar objetivos gerais e especificos;

lll - Agao ou iniciativa: qualquer pratica de atuagao realizada pela organizagao;
IV - Evento ou servigo: atividade que envolva atuagao em prol ou em nome de terceiros.

Art. 23° - Os programas repercutirdo as areas de atuagéo da entidade, observando as
finalidades previstas neste Estatuto.

§1°. Os programas sdo implementados ou encerrados, com aprovacao pela Diretoria.
§2°. A Diretoria designara responsaveis técnicos e administrativos dos projetos.

§3°. Os programas serao liderados por Gerentes, a quem compete:

| - Gerenciar os recursos materiais € humanos para o alcance dos objetivos do Programa
e o cumprimento dos planos de trabalho dos projetos e agdes, aprovados pela Diretoria;

Il - Abrir conta bancaria e movimentar os recursos financeiros vinculados a projetos e
programas;

Il - Monitorar e avaliar a execugao dos projetos e agoes;

IV - Elaborar os relatorios das atividades realizadas e as prestagdes de contas dos
recursos recebidos, com auxilio dos Diretores.

§4°. Os projetos serao liderados por Gerentes de Projetos, a quem compete:

| - Gerenciar os recursos materiais @ humanos para o alcance dos objetivos do Projeto
e o cumprimento dos pianos de trabalho dos projetos e agdes, aprovados pela Diretoria;

Il - Monitorar e avaliar a execugéo dos projetos e agoes;

Il - Elaborar os relatérios das atividades realizadas e as prestagdes de contas dos
recursos recebidos, com auxilio dos Diretores.

Art. 24° - Para realizagdo de atividades poderdo ser celebrados convénios, contratos,
ajustes, acordos, protocolos de cooperagéo e termos de parcerias com 0rgaos publicos,
sindicatos, associagdes representativas, organizagbes nao-governamentais,
instituicbes de ensino. instituicbes de pesquisa, organizagbes néo-governamentais,
fundagdes de direito privado ou empresas.

§1°. A prestagéo de servigos nos projetos ou agdes da entidade poderéa ser remunerada
desde que consle da proposta de trabalho e que respeite os valores praticados pelo
mercado da regido.

§2°. Os recursos vinculados a execucao de projetos e agdes inserido em Programa
serdo movimentados em contas bancérias especificas e possuirdo prestagoes de contas
5
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Art. 25° - Sera elaborados Relatorios Anuais de Atividades, em que constardo todos os
programas, projetos e a¢des desenvolvidas durante o ano.

Paragrafo Unico: O Relatério Anual de Atividades ser4 elaborado pela Diretoria, que o
encaminhara a Assembleia Geral ordinaria para aprovacdo e publicado no site da
entidade na internet.

Art. 26° - Para consecugao de suas atividades, a entidade adotara praticas de gestao
administrativa que coibam a obteng¢ao, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou
vantagens pessoais em decorréncia da participagdo em processos decisérios ou nas
atividades da organizagao.

Art. 27° - No desenvolvimento de suas atividades, a entidade observara os principios
da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade, razoabilidade
e da eficiéncia e ndo fara qualquer discriminagao de raga, cor, género ou religido.

CAPITULO V - DOS RECURSOS FINANCEIROS E DO PATRIMONIO

Art. 28° - Os recursos financeiros da entidade de origem publica ou privada, poderéao
ser:

| - Contribuigbes anuais dos associados;

Il - Contribuicdes compulsdrias dos associados que prestarem servigos a entidade;

lll - Subvencbes, doagdes e rendas eventuais;

IV - Empréstimos e financiamentos, se aprovados por assembleia;

V - Rendas de aplicagéo de bens e valores patrimoniais; e

VI - Remuneragao por prestacées de servigos, convénios e parcerias.

§1°. Os recursos financeiros da entidade serdo utilizados para consecugdo de suas

acoes, projetos e programas bem como para as despesas administrativas, pagamentos
e auxilios a pessoas fisicas e juridicas.

§2°. De todas as receitas e despesas realizadas pela entidade serao prestadas contas
nos livros de escrituragao, balancetes e relatorios.

§3°. Os recursos recebidos em decorréncia de termos de parcerias, convénios ou
subvengoes oriundas de érgaos publicos terao prestagao de contas prépria.

§4°. As disponibilidades financeiras da organizagéo serdo depositadas em conta junto a
instituicdo bancéria abertas e movimentadas pela Diretoria, nos respectivos postos
juridicos vinculados as atividades ou pelo Gerente, no caso de recursos destinados a
execugao de Programas.

§5°. A entidade podera remunerar os seus associados que atuarem diretamente e
comprovadamente na captagao de recursos para o patrocinio ou subsidio a projetos.

§6°. A entidade nao distribui entre os seus associados, conselheiros, diretores,
empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengbées de qualquer natureza,
participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas
atividades, e que os aplique integralmente na consecugao do respectivo objeto social,
de forma imediata ou por meio da constituigdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva.
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Art. 29° - O patriménio da entidade sera constituido pelos bens moveis e imoveis que
venham a ser adquiridos a titulo gratuito ou oneroso.

§1°. A aquisi¢do onerosa ou alienagdo de bens méveis de grande valor dependera de
parecer favoravel do Conselho Fiscal.

§2°. A aquisicao onerosa, alienagado, transigéncia ou permuta de bens imoéveis
dependera de parecer favoravel do Conselho Fiscal e aprovagédo da Diretoria.

Art. 30° - A entidade devera seguir a risca todas normativas e legislagbes competentes
as NORMAS BRASILEIRAS DE CONTABILIDADE.

Art. 31° - A identidade visual e a logotipo da entidade, sdo parte integrante do seu
patriménio material e imaterial, ndo podando ser alterados sem autorizagdo das
instancias.

Art. 32° - Sera elaborado balancete financeiro e patrimonial semestral, em que
constarao as prestagdes de contas do semestre e o balango patrimonial, bem como as
demais demonstragdes contabeis obrigatérias para o Terceiro Setor.

Paragrafo Unico - O Balancete Financeiro, bem como o Balango Patrimonial, DRE e
Outros Relatérios Contabeis Obrigatérios, serdo remetidos ao Conselho Fiscal para
analise.

Art. 33° - Sera elaborado Relatorio Anual Financeiro e Patrimonial, em que constara a
prestado de contas do exercicio fiscal, preparada em observancia aos principios
fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade.

§1°. O Relatério Anual Financeiro e Patrimonial sera elaborado pela Diretoria que o
encaminhara para o Conselho Fiscal que emitira seu parecer.

§2°. O Conselho Fiscal remetera o relatorio e seu parecer a Assembleia Geral ordinaria
para aprovagao.

§3-. O Relatério Anual Financeiro e Patrimonial devera ser publicado no site da entidade
na internet.

§4°. Podera ser realizada auditoria da aplicagdo dos recursos objetos de termos de
parceria.

Art. 34° - Os recursos da entidade aplicam-se integralmente na consecugao de suas
finalidades.

Art. 35° - A entidade fixara tabela de valores de diarias de ajuda de custo, de acordo
com a fungdo, para subsidiar financeiramente seus associados quando da participagao
em iniciativas, projetos e programas gque envolvam a execugdo de atividades de
interesse da associacéo, tendo carater de doagao civil e ndo remuneratoria.

Art. 36° - A entidade adotara padres de transparéncia compativeis com seus principios
e diretrizes associativas, tomando piiblicas as informacées de interesse da coletividade.

Paragrafo Unico: Em nenhuma hipétese, a entidade divulgara informagdes que violem
ou coloquem em risca o direito & privacidade e & intimidade dos seus associados.
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CAPITULO VI - DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

Art. 37° - A entidade so podera ser dissolvida por deliberagdo de 2/3 (dois tergos) de
seus associados, quites com suas obrigagoes, em Assembleia Geral Extraordinaria
convocada especificamente para esse fim.

Paragrafo Unico - Em caso de dissolugdo da entidade, o respetivo patriménio liquido
sera transferido a outra pessoa juridica de igual natureza, que preencha os requisitos
da Lei n® 13.019 de 2014 e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da
entidade extinta; (Nova Redagdo dada pela Lei n* 13.204, de 2015).

Art. 38° - O presente Estatuto podera ser reformado, no todo ou em parte, em qualquer
tempo, por decisdo da Assembleia Geral, especialmente convocada para esse fim, com
anuéncia de um tergo dos seus associados membros.

Art. 39° - Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos pela Assembleia Geral, em
conjunto com o Conselho Fiscal e serd competente o foro da Comarca da Cidade do
Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro.

Rio de Janeiro, 30 de junho de 2025.
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